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L’'Universig Paris Luméres est une communa&utd'universies et établissements qui
participe, erlle-de-Francea la coordination des actiéi du service public déehseignement
supgérieur, de la recherche scientifique, dedertion professionnelle, déninovation, de la
diffusion de la culture et dérformation scientifique et technique. En collalimma avec de
nombreuses institutions avec lesquelles des coimwvsntassociation seront conclues, ses
membres, riches de leur idegtipropre, forts de leur autonomie juridique et de lencrage
territorial, ont lambition de construire ensemble un regroupementetsitaire de rang

international inégrée dans son environnement soémnomique.

Grace a I'expérience agerée de ses membres en nea¢i de recherches interdisciplinaires et
de formations innovantes,Universie Paris Luméres entend construire, estroite
coopgération avec ses asseési un eseau de premier ordre ésur les sciences humaines et
sociales sans exclure le champ des sciences etideels. Elle '®ngagea coordonner et

valoriser ses activdls denseignement et de recherche, en grijdnt les axes suivants

- Soceétés de demain développement durable, innovations socia@eancipation humaine
- Droits: justice et injustice

- Création dhiera demain: arts, patrimoine, culture, humaést

Ces prioriés accordent toutes une attention forte aux questiaccessibilié (aux soins, au
« bien étre », a la justice,a 'emploi, aux lieux et aux savoirs)jrdégration sociale et de

discrimination, des minorités » en g¢néral et liées au genre en patrticulier.

Grace a une mise en synergie des moyens et des émnpes de ses membres, et avec
I'appui de ses asseési, [Universi# Paris Luméres a pour but’dccrdtre leur rayonnement
national et international, tout en se positionn@hme un acteur majeur deriseignement

supérieur et de la recherche.



Titre | : Dispositions gnérales

Article 1 — Statut juridique.

L’Universie Paris Luméres est une communaudf universies etétablissementsétablie sous
la forme dun établissement publi@ carackre scientifique, culturel et professionnélgr
notamment par les articles L 71&2_ 718-5 et L 718-4 L 718-15 du code déducation et

par les pgsents statuts.
Son nom tisage estUniversig Paris Luméres» (UPL).

Son sege est fiXe a Paris. Il peuétre transéré en un autre lieu sur proposition dégident

suitea une cetlibération du conseil’ddministration.

Article 2— Membres et assaEs

2.1 Les membres

Conformément a l'article L. 718-2 du Code deéEducation, peuvenétre membres de
I’'Universie Paris Lumeéres, lesétablissements publics’@hseignement sépieur et les
organismes de recherche qui coordonnent leur afeformation et leur strdgie de
recherche et de transfert, et qui adint aux valeurs fondatricegaites dans le gambule

des pésents statuts.

L’Universig Paris Luméres regroupe les membres suivants
Deuxétablissements publicsehseignement sepieur et de recherche
- Universig& Paris 8 Vincennes Saint-Denis

- Universie Paris Ouest Nanterre Laékense

Un organisme de recherche

- Centre National de la Recherche Scientifique
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2.2 Les assoéb

Conformément a l'article L. 718-16 du Code deEHucation, peuvenétre asso@s a
I’'Universie Paris Lumeres, lesétablissements ou organismes concourant aux missions
service public de’énseignement s@pieur ou de la recherche, qui @&tbnt aux valeurs
fondatrices dcrites dans le @ambule des @sents statuts, et quiesgagené participer aux
projets partags de IUPL eta les accompagner suivant les modditprecisées par une

convention thssociation.

La liste des assogs figurea titre indicatif en annexe aux statuts.

2.3 Principes ‘@&dhésion au regroupement Paris Ligres

D’autresétablissements ou organismes peuvent rejoindregleupement Paris Lumies :

. - soit en tant que membres dddiversig Paris Lumeres, aux conditionsédinies a
I'article 2.1, sous éserve que leur candidature soit appeivpar le conseil
d’administrationa la majori€ absolue des administrateurs en exercicessapvis du

conseil des membrea la majorieé des 2/3 ;

. - soit en tant gassoaés a I’'Universie Paris Luméres, aux conditionséinies a
I’article 2.2 , souséserve que leur candidature soit appkipar le consell
d’administratiora la majorié absolue des administrateurs en exercic&sagvis du

conseil des membresla majorié des 2/3.

2.4 Principes de retrait d&Jhiversig Paris Luméres

2.4.1 Retrait din membre

Tout retrait dun membre est communiguau pesident de 'Universig Paris Luméres au

plus tard un an avant la date de retrait enéisag

Dans le cas o un établissement ‘énseignement seépieur et de recherche relevant du seul



ministtre charg@ de [enseignement seépeur ne souhaiterait pluétre membre, il peut
demandeg étre asso@ a I'Universie Paris Lumeéres par.convention’association dans les

conditions pévuesa l'article L. 718-16 du Code d@dlucation.

2.4.2 Retrait tin asso@

Tout asso@ peut mettre fina I'associationa I’'Universie Paris Luméres de sa propre
initiative. Le retrait ne peut prendre effet@gu'échéance dune g@riode transitoire permettant
de peéserver le bon fonctionnement des actions dans édiegul est engag dans le cadre de
I"'UPL.

L’UPL peut mettre fira I’'association si un asséci’exécute pas ses obligations ou agit en

violation manifeste des principes et valeurs camgesrans le grambule des statuts.

Cette ecision doitétre approuee par le conseil’ddministrationa la majorie absolue des
administrateurs en exercice apravis favorable du conseil des membres stataard

majorité des 2/3.

Titre 1l : Compétences et modaés daction.

Article 3— Compétences

Dans le cadre déelxercice de sa mission de coordinateur territ@oalr les domainesédinis
a l'article L718-2 du Code dé&Hucation, et aux fins de mettre ezuvre le projet partag
I’'Universig Paris Luméres exerce un certain nombre de cétepces, dans le respect des

principes de coéigialité, de subsidiaré et dautonomie.

Une comgtence &ntend de la capaéitreconnuea un établissement oa un organisme de

décider, piloter et mettre emeuvre une mission qui lui est attriée par la loi.

Outre les comgitences propres daJPL, les comptences des univerés etétablissements
participanta I'UPL peuventétre, suivant le cas, coordoées ou partages. Les modakis

d’exercice de ces coméfences peuverdvoluer.

Toute modification des corgfences cordréesa la COMUE devra p¥alablemengétre voge

dans les rdmes termes par les conseifadministration degtablissements membres, puis
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approuée par le conseil 'ddministration de la COMUE la majorieé absolue des
administrateurs en exercice, aprun avis favorable du conseil des membres renda

majorite des 2/3.

3.1 Comgtences de coordination

La coordination de conggences implique, de la part de chaétablissement Vi :

- linformation Eguliere des instances é@gquates de’UPL, dans un esprit de
transparence, ’éichange et de collaboration, relativement aux astiqrojets,

initiatives en lien avec le secteur de c@tgmce consiéré ;

- la recherche syématique de collaborations, synergies, harmonisgtion
repesentant une plus-value potdPL et ses membres et asssgiet contribuant
ou susceptibles de contribu&rla mise enceuvre des axes stegiques @crits

dans le ptambule des @sents statuts

- un plein exercice des com@@nces maintenu au sein de chagtablissement ou
organisme membre et asg@citant aux plans de la prise decdion, des

orientations que désdlffectation des moyens.

La coordination fonéle sur la recherche du consensugpése au sein de chaque instance
adequate de’UPL.

Dans le cadre de ses coaétgnces de coordinatioUhniversig Paris Lumeéres :

- assure la coordination de la misecenvre du volet recherche de la ségie partage ;
- assure une mise en @knce des pratiques doctorajes
- coordonne une offre de formation de haute gai@itattractivea I'international assurant une
forte insertion professionnelle, notammarttavers :
» la définition et I'élaboration conceées de dispositifsgrlagogiques innovants
« l'affichage de’offre de formatiora travers un site internet commun ;

- favorise le éveloppement de relations avec les acteurs seoamomiques ;

- assure la coordination de la politique rrique de<tablissements membres



- assure la mise en catence des propositions.concernant le Contrat dietratat-Fegion.

3.2 Comgtences partaes

Le partage de congpences implique

- une decision au sein destablissements membres et au sein de I'UPL
- un pilotage parUPL ;

- une mise emeuvre au sein de chacun d&ablissements membres.
Dans le cadre de ses coaétgnces partages, lUniversige Paris Lumeres:

- conformémenta l'article L 718-4 du Code déttucation, en concertation avec les autres
établissements de laégion et en '®ppuyant sur un observatoire de la éwdiante
partag, €labore avec leédseau deseuvres universitaires et scolaires un projet qaspnte
une vision consoliée des besoins en mate de logemendtudiant, de transport, de politique
sociale et de sadtet dactivités culturelles, sportives, sociales et associatives

- définit une politigue commune de signature des palilins scientifiques faisant appiira
UPL tout en permettantassurea chacun des Membres la visibdlile ses contributions ;

- met enceuvre une politique commune en ngad dinformation scientifique et technique

- délivre un dipbme commun de doctorat deUniversige Paris Luméres, pépa® a Paris
Ouest Nanterre La&¥ense oua Paris 8 Vincennes Saint-Denis

- confie auxétablissements 'dnseignement sépieur membres la gestion des formations
pour lesquelles elle est aéditée, dont la liste est anné&a titre indicatif;

- améliore les dispositifs de formation et de profess@lisation des doctorants

- assure la promotion dédeloppement international dé&Jhiversig Paris Lumeres;

- établit une politique active en mate de responsabi@tsociale et soétale.

3.3 Comggtences propres

Une comg@tence propre implique
- un processus deedision au niveau des instances ‘tmiversie Paris Luméres,

- un pilotage parUPL,
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- une mise emceuvre ealiste par IUPL, le caséchéant avec 'appui dun ou

plusieurs membres, assésiet/ou partenaires.

Dans le cadre de ses coatgnces propresUniversie Paris Lumeres :

- lance des programmes ou projets de rechegshdtant de la stragie partage ;

- met en place une structuréappui a la recherche internationale, pour permettre en
particulier de mieuxépondre aux appebs projets eurogens et garantir le suivi des contrats
obtenus

- assure la promotion des actéstde recherche méas en commun ;

- répatrtit les contrats doctoraux et les contrats postoraux proprea UPL ;

- assure la communication relatidgdJPL dans le gprimétre du projet partag

Article 4— Moyens daction
Dans le cadre de ses diverses cétapces,’lUniversie Paris Luméres peut
- financer ou contribuek financer des programmes ou projets de recherche

- financer ou contribuea financer des dispositif§quipements ou services communs
de soutien et ’dppui aux activiés de recherche et de formation d&sblissements

membres

- négocier, conclure etégger, a la demande dedtablissements membres, et pour leur

compte, tout acte juridique avec des partenairbigsuou pri\és, frargais ouétrangers

- accueillir des personnels qui demeurent en posdiactivité dans etablissement ou
organisme @rigine membre de’UPL, conformrément a l'art. 718-14 du Code de

I’éducation;
- octroyer des aides finarres auxétudiants et des gratifications de stage

- réaliser etéditer des priodiques et des ouvrages scientifiquas,contribuera leur
financement ;

- créer ou exploiter des bases de dees;
- acqLérir, céder, gerer des immeubles

- mettre enceuvre toute opration pésentant un lien direct avec les projets’tL et

contribuant 'exercice de sa mission.



Titre 11l : Instances de gouvernance

Article 5— Organisation gnérale

L’établissement est dirggpar un pésident, enseignant-chercheur ou chercheurcaxérau
sein d'une des univerég membres. Il est assstfun premier vice-gsident, enseignant-
chercheur ou chercheur egant au sein deuniversie de IUPL autre que’liniversi& ou

exerce le pgsident, et tin vice-pesident char§ des questions nugniques.

L’établissement est adminiétpar un conseil ’ddministration, qui étermine la politique de
I’établissement, concernant notamment les questioresgburces nuéniques, approuve son
budget et en cordte 'exécution. Le conseil ‘d@dministration est app@éypar un conseil des

membres et un conseil aéaique, qui a son propregsident.

Article 6 — Le président

6.1 Election du grsident et des vice-psidents

Le président esélu sur proposition du conseil des membrada majori€ absolue au® tour

et relative au(x) tour(s) suivant(s) des membre£duaseil dAdministration. Il est&lu pour
quatre ans.

Le premier vice-pgsident et le vice-gsident charg des questions et ressources Bugues

sontélus dans les @mes conditions.

Conformémenta l'article L 711-10 du CE, lorsque legsident atteint, en cours de mandat, la
limite d'age fixée par la loi, il exerce ses fonctions jusqu3l adt suivant la daté laquelle
il a atteint ceige.

Le président provient alternativemenude des universs membres.

6.2 Comggtences

Le président assure la direction déthblissement dans le cadre des orientatiéfisiés par

le conseil thdministration. A ce titre
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Il prépare les dlibérations du conseil ddministration qli préside et en assure

I’exécution;
Il représente etablissement en justice et dans tous les actes de Civile;
Il prépare le budget elxécute;

Il rend compte annuellement au conseédldininistration de’éxécution des dcisions

et de sa gestion

I soumet le eglement inérieur de létablissementa I'approbation du consell

d’administration et veillé sa mise eweuvre;

Il a autorie sur [ensemble des personnels tdablissement et nommee toutes les
fonctions inérieures de’établissement pour lesquelles aucune autre aéitoiat recu

pouvoir de nomination
Il est ordonnateur des recettes et dgsetises

Il est responsable du bon fonctionnement’dtablissement ainsi que du respect de

I'ordre et de laézurité ;

Il signe les marobs, conventions et transactions auttes par le conseil

d’administration.

Le président peut dléguer sa signature au(x) viceégident(s), et aux personnels,

dont un @légué général, desigrnés pour exercer des fonctions de responseabilit
sein de la COMUE.

Article 7— Le bureau

Il est mis en place un bureau chadjassister le gsident danséxercice de ses fonctionse

bureau est compésdu pesident de la COMUE, du premier viceépident, du pEsident du

conseil acaémique, des m@sidents des univergis membres, du re@ggsentant de’drganisme

membre, du vice-gsident nurérique, du repésentant des asseés, du &légue général et

de fagent comptable d&tablissement.

Il est peside par le pésident de’Etablissement, qui peut convier toutes persorness

réunions.
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Article 8 — Dispositions communes awétections au conseil’@dministration et au conselil

aca@mique de’Universigé Paris Luméres.

Les membres des personnélas du conseil @dministration et du conseil acgadique de
I’'Universie Paris Luméres, en dehors des personmaitexérieures et du @sident, sont
élus au suffrage direct et confoément aux dispositions des articles L. 718-11, L8-12,
L. 719-1 et L.719-2 du code de'dducation, souséserve des dispositions parti@res
prévues aux psents statuts, par un vote au scrutin secret tealisn tour par coéége, avec

repesentation proportionnelle au plus fort reste, guobt® de listes incomgites et sans
panachage.

Les repésentants des usagers du conseitichinistration et du conseil agadique sonelus
au suffrage indirect. Les mod&l# de 1€lection seront figes par le &églement inérieur de

I’établissement.

Les dispositions des articles D 71&D 719-47 du code d&Hducation sont applicables sous

réserve des dispositions particres pevues aux pggsents statuts et aaglement inérieur.

Le président de la COMUE est responsable’daghnisation des @pationsélectorales. Il est
assisé a cet effet dune commissiorélectorale consultative dont la composition et les

compétences sontéfinies par @libération du conseil’ddministration.

Par cérogationa l'alinéa 1 de article D719-12 du code d&dtlucation, les chercheurs des
établissements publics scientifiques et technologggou de tout autrétablissement public,
ou reconnu d'utilé publique, de recherche ainsi que les membresatges d'ingnieurs, de
personnels techniques et d'administration de laemebe song€lecteurs dans les celjes
correspondants, souéserve qu'ils soient affekt a une unié de recherche’@u moins une
des universés membres. Il est pcisé que lunité de recherche sedtinit comme une uné
mixte de recherche, une uiitle service et de recherche ou ugdefation de recherche, dont
au moins une des univeksst membres est cotutelle en application du conti@igmnuel
mentionré a l'article L711-1. Dans le casuthe cotutelle partag entre les deux univerég

membres, leéglement inérieur détermine le lieu dnscription sur les listeélectorales et le
lieu de vote.

Article 9 — Le conseil thdministration
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9.1 Composition

Le conseil thdministration comprend 46 membres, ésg@ntants des aajories suivantes

1. 8 repésentants destablissements ’dnseignement sepeur et des organismes de
recherche membres, dont le€gidents des deux univelsst membres, les 6 autres

repesentantgtant cesignés par les membreg,raison de 2 par membre

2. 8 personnalés qualifées dsignés dun commun accord par les administrateurs

mentionrés au 1;

3. 6 repesentants des entreprises, des colleétvierritoriales, dont au moins un de la
région lle-de-France, dedtablissements publics de cawption intercommunale et

des associationse Epartissant comme suit

- un repésentant du conseiégional lle-de-France

- un repésentant de la Caisse despdts ;

- un repésentant de la communa&ut’agglonmération Plaine Commung

- un repésentant de'établissement public de gestion de Lafénse DEFACTQ
- un repésentant de'établissement public de coémtion culturelle ARCADI;

- un repésentant du Syndicat des Transpofteele-France.

4. 12 repesentants des enseignants-chercheurs, enseignasreteurs exeant leurs
fonctions dans la communa&utduniversigés et détablissements ou dans les
établissements membres, oa la fois dans la communautduniversiés et
d'établissements etun desétablissements membreslus en deux coliges distincts
tels que @finis a l'article D. 719-4 du code d&ducation: soit 6 repésentants au

titre du colége A et 6 repisentants au titre du cétie B;

5. 6 repésentants des personnels BIATSS eaet leurs fonctions dans la commuréaut
d'universies et détablissements ouun desétablissements membres, @ula fois
dans la communagéit duniversigs et detablissements etun desétablissements

membres

6. 6 repeésentants des usageédys au suffrage indirect, qui suivent une formatitams

la communaw duniversies et détablissements ou dans l'un dégblissements
membres.
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Le délégué genéral, l'agent comptable ainsi-que toute personne dontdsigant souhaite

recueillir lavis, assistent auxances du conseil avec voix consultative.

Le recteur thca@mie, chancelier des universst, assiste ou se fait ré&senter aux é&ances

du conseil thdministration.

9.2 Mandats

Le mandat des membres du cons@tadinistration est fi& a quatre ans. Il est renouvelable.
Le mandat des re@sentant®tudiants est fig a deux ans.

Lorsquun membre du conseilatiministration perd la quaditau titre de laquelle il &té
désigré ou lorsque son &ge devient vacant pour quelgue cause que ce lsesit pourvua
son remplacement dans les conditiongdx par le &églement inérieur, pour la duge du

mandat qui resta courir.

Les mandats courerit compter de lagunion du conseil ‘'ddministration qui aurglu le

président.

9.3 Comptences

Le conseil thdministration &gle par ses d@ibérations les affaires déétablissement. A ce

titre, il délibére notamment sur

1. Les orientations gnérales et le plan stragique de Btablissement, etdpprobation

du contrat tetablissement

2. L’organisation gnérale et le fonctionnement détablissement, et notamment la

création et la suppression des services
3. L’adrésion de nouveaux membres, son principe et ses it@xjal
4. L’exclusion ¢un établissement membre, son principe et ses medalit
5. Les modaliés de retrait @in établissement membre

6. Toute demande’association au sens darticle L. 718-16 du code d&dtucation,

son principe et ses modaid;

7. La dénonciation dune convention’dssociation, son principe et ses moéalit
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8. Le budget de’établissement et ses modifications, le compte fireanet laffectation

des esultats;
9. Le réglement inérieur de 1établissement
10. Les conditions gnérales demploi des personnels déthblissement
11.Les acquisitions, anations eechanges @nmeubles de'établissement
12.Les baux et locationsithmeubles
13.L’aliénation des biens mobiliers déthblissement
14.L’acceptation des dons et legs esr3 |'établissement
15. La participation de'établissemené des organismes d&g de la personnaéitmorale ;
16.Les contrats et conventions détdblissement

17.Les actions en justice défablissement, ses transactions ainsi que le recdurs
I’arbitrage en cas de litige€s1 de lexécution de ses contrats avec les organismes

étrangers

18. Le rapport annuel’dctivité de Iétablissement

19. La désignation de’établissement public’dnseignement sépeur membre dont la
section disciplinaire est coréfente pour examiner les faits donnant lidudes
poursuites, commis par des enseignants chercheude® enseignants relevanturd

établissement ‘@nseignement sepieur ou des usagers, dans les locaux et enceintes

propres de la COMUE
20. La modification des statuts déthblissement.

Dans le cadre de ses coétgnces, le conseil peutéar toute commission dont iedigne les

membres eté&finit les missions.

Dans les limites du détermine, le conseil ’ddministration peut éléguer au pésident

certaines de ses attributions, ment@emaux 15 17 ci-dessus.

Le président peut de surcroit recevoiéldgation pour prendre lestdisions modificatives

des budgets
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- qui nNont pas pour objet une augmentation dégetises ou des virements dédt

entre les chapitres de fonctionnements, de persehd@avestissemertt

- qui ont pour objet de permettréexécution de conventions, dans le respect de

I’équilibre budgtaire global.

Il rend comptea la prochaine &ance du conseil, degdsions prises dans le cadre de cette

délégation.

9.4 RBunions

Le conseil thdministration seéunit au moins trois fois par an, sur convocationsge
président ou, en cas d'ed@ghement, d'un membre du bureau, qui en fiaedte du jour. Il
est, en outre, convogua la demande’dn tiers au moins de ses membres sur un ordreutlu jo
détermirg.

Lorsque le pésident ne peut psider une dance du conseil, ses fonctions sont asssipar

le premier vice-pgsident. Si le quorum’est pas atteiré I'ouverture de laéance, le conseil
esta nouveau convogusur le néme ordre du jour dans uréldi de huit jours. Il élibére

alors valablement, quel que soit le nombre de mespésents ou reg@senes.

Chaque membre du conseibdministration dispos€uhe voix et peut donner procuratian

un autre membre de ce conseil. Nul ne @ porteur de plus de deux procurations.
La majorié absolue des membres en exercice du conseiirdnistration est requise pour

- la modification des statuts dé&thblissement, incluant notammentadrésion, le

retrait et lexclusion &un membre

- I’adoption ou la modification déglement inérieur.

Article 10— Le conseil acagimique

10.1 Composition

Le conseil acagéimique comprend 84 membrespartis selon les cagories suivantes

1. 8 repésentants degtablissements ’dnseignement sépeur et de 'brganisme de

recherche membresgsigrés par le conseil des membres, en assurant unésegpation
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equilibrée;;
2. 16 personnakis exerieures au sens datticle L 719-3 du code dé&tucation et des
décrets d'application de la loi

10 personnalés exgrieures relevant du®lde larticle L. 719-3, dont un re@sentant de

- I'Institut national su@rieur de formation et de recherche po@ducation des jeunes
handicags et les enseignements adaptiINSHEA)

- ’'Ecole Nationale Suérieure Louis Lumére
- le Pdle Sup 93
- le College international de philosophie

- la Bibliotheque Nationale de France

- les Archives Nationales

- le Centre national’drt et de culture Georges Pompidou
- le Muste du Quai Branly

- le Muge de Ihistoire de’immigration

- le Crédit Municipal de Paris

6 personnalés exgrieures relevant du®ale larticle L. 719-3, dsigrées par les membres

du CACa titre personnej

3. 36 repésentants des enseignants-chercheurs, enseignastisreheurs exeant leurs
fonctions dans la communaut’universiés etétablissements ou dans légblissements
membres, owa la fois dans la communautduniversig et établissement et'dn des
établissements membreslus en deux caodiges distincts tels queétinis a I'article D.

719-4 du code de’dducation: soit 18 repésentants au titre du cétie A et 18

representants au titre du cétie B;

4. 10 repésentants des personnels BIATSS eaat leurs fonctions dans la commuréaut
d’'universies etétablissements ouun desétablissements membres aula fois dans la

communawg duniversie etétablissement etun desttablissements membres
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5. 14 repésentants des usagers qui suivent une formation dansommunaw
d’'universieés et établissements ou dans @ablissement membre oa la fois dans la

communawg duniversit etétablissement etdn desttablissements membres.

Pour assumer ses missions relatigels vie scientifique et la vie du campus, le conseil

acaeémique sorganise en commissions chaeg de peparer les avis du Conseil aémlique.

10.2 Mandat des membres du conseil éosidue

Le mandat des membres du conseil aosidue est fi¢ a quatre ansa I’exception deglus
des usagers dont le mandat est de deux ans.réresivelable.

10.3 Le pésident du Conseil Acanigue

Selon l'article L. 718-12 du Code déducation, le conseil acachiqueélit son pesidenta la

majoritt absolue au °l tour et relative au(x) tour(s) suivant(s). Son dwnriest pas
renouvelable.

Le mandat du g@sident du conseil acathique expirea I'échéance du mandat des

repesentant£lus des personnels du conseil aradjue.

10.4 Le Vice-pésidentétudiant

Le Vice-pesidentétudiant est chadgdanimer les questions de \étudiante en lien avec le
centre égional desceuvres universitaires et scolaires. Le Vicegdentétudiant provient

alternativement’dne des univer®s membres.

Il est élu par le conseil aca&nique en formation ghiere parmi les reg@sentants des
usagers titulaires du conseil aéatdque a la majorié absolue des membresépents ou
repesenes du colége des usagers au ler touada majorie des suffrages expriés au(x)

tour(s) suivant(s).

Son mandat expira I’échéance des mandats des kg@ntants des usage¥ks au conseil

acaeémique.

Un vice-pésidentétudiant adjoint, issu déuniversieé membre de la COMUE autre que le

Vice-présidentétudiant, esélu en méme temps et dans lemes conditions.
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Il contribue au sein deuniversié a la reflexion relative aux questions de vé&udiante
concernant les perspectiveéds aux conditions de vie etldes,a la sané, aux pratiques
sportives, a I'action culturelle de<ttudiants. Il rend compte annuellement au conseil

acaemique.

10.5 Attributions

Conformémenta l'article L. 718-12 du code d&ducation, le conseil acathique exerce un
réle consultatif pour la mise emeuvre des comgiences de la communaut’universiés et

établissements et donne un avis sur le projet partigle volet commun du contrat
pluriannuel.

Plus sgcifiguement, il est saisi pour avis galable a chaque fois que le conseil
d'administration s'appte a délibérer sur les questionggdagogiques et scientifiques relevant

des comptences de la COMUE.

10.6 Reunions et prises deidisions

La premere réunion du conseil aca&tnique intervient dans le mois suivaréldction du
président de la COMUE. Le conseil aémique se €unit au moins deux fois par an sur
convocation de son @sident qui en fixe'drdre du jour. Il peut, en outrétre convoge a la

demande d@in tiers au moins de ses membres sur un ordreudwagtermire.

Lorsque le pésident ne peut psider une dance du conseil acanhique, ses fonctions sont
assuées par le doyen’d@ige des enseignants-chercheurs et chercheurs mebrenseil
acaemique.

Les membres du conseil aéadique peuvent donner procurati@nun autre membre du

conseil. Nul ne pelétre porteur de plus de deux procurations.

Article 11— Le conseil des membres

11.1 Composition

Le conseil des membredunit les pésidents des universis membres ou leur reggentant et

le président de’brganisme de recherche membre ou sorésgmtant.
Le président du conseil des membres est &splent de la COMUE.

Les repésentants des assésipeuvenétre invites au Conseil des membres.
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11.2 Attributions

Le conseil des membres est aséatila peparation des travaux etla mise erceuvre des

décisions du conseil’ddministration et des avis du conseil aradjue.

Conformémenta l'art. L. 718-13 du code délucation, le conseil des membres dite

préalablement consta propos des d@ibérations du conseil ’ddministration ayant pour
objet:

* la définition du projet partag ;

» la signature du contrat pluriannuédtdblissement
* |’adoption du budget

» les modifications statutaires.

Il est également consudt sur l'approbation du volet commun du contrat plunuel,
I'association dtablissements ou d'organismes de recherche, aimesisgr les modaés de

retrait d'un assoé€j et sur I'adoption et la modification degtement inérieur.
11.3 Reunions

Le conseil des membres séunit au moins quatre fois par an sur convocationsde

président qui en fixe'drdre du jour.

L’agent comptable, ainsi que leépident du conseil acadthique peuvent assister ausasces

du conseil des membres sans vagilzérative.

Lorsque le pésident ne peut psider une éance du conseil des membres, ses fonctions sont
assuées par le doyen des membres du conseil.

Les membres du conseil des membres peuvent domoeurptiona un autre membre du
conseil.

Nul ne peutétre porteur de plus’dne procuration.

Pour toute prise deédision reqeérant le vote, le conseil séunit valablement si la majoét
des membres estgmente ou reg@senée. Si le quorum ’est pas atteind I'ouverture de la
séance, le conseil est nouveau convogusur le néme ordre du jour dans ureldi de huit
jours. Il se éunit alors valablement, quel que soit le nombrentembres psents ou

represenes.
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Lors de la §° réunion du conseil des membres, les éspntants des assésisont inviés. A
cette occasion, ils proposeriiri des leurs au conseil des membres pour leggepter au

bureau de la COMUE. Le conseil des membdibére sur cette proposition.

11.4 Avis et votes

Chague membredgjeant au conseil des membres dispdgeedvoix. Les avis du conseil des

membres sont acquésla majorié simple.

Toutefois, un avis favorable (ou conforme) adoptla majorié des deux tiers est requis sur

les points suivants

* Toute modification des psents statuts, incluant notammeagdtésion, le retrait ou

I’exclusion cun membreconformémenta I'article L718-8 ;

* L’approbation du volet commun du contrat pluriannc@hformément a I'article
L718-13.

En outre, sont adogs$ a la majorie des deux tiers les avis relevant des points stgvan
+ la définition du projet partag;

+ l'association ‘@tablissements ou’afganismes de recherche, ainsi que le retfait d

assoce ;

» |’adoption et la modification déglement inérieur

Titre IV : Gestion finan@re et comptable

Article 12— Dispositions applicables

La COMUE est soumise aux dispositions des articl&d9-4, L. 719-5 et R. 719-51 du code
de féducation, ainsi qaux dispositions de’drticle L. 719-9 du @me code relatif au

contidle financier a posteriori.

Article 13— Agent comptable

L’agent comptable d€uh desétablissements membres fondateurs exerce les foisctio
d’agent comptable d&tablissement. Il est nondrpar arété conjoint des ministres chasg

de fenseignement se@pieur et du budget.
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Article 14— Recettes

Les recettes dédtablissement comprennent notamment

1.

Les contributions de toute nature apped par les membres et les asSscdans les
conditions pévues par les convention&dsociation

Les subventions déHtat;
Les subventions des collectié# territoriales

Les ressources obtenues au titre de la participate létablissementa des

programmes nationaux ou internationaux de rechestte formation

Le produit des contrats de recherche ou de vatmisade la recherche de
I’établissement

Le produit des prestations de services de touta@at
Les dons et legs

De manére ggnérale, toutes autres recettes autaes par les lois etglements en
vigueur.

Article 15— Dépenses

Les dpenses de ’dtablissement comprennent les frais de personnetsprgs a

I’établissement, les chargesédguipement et de fonctionnement et de raemigenérale,

toutes les épenses écessairea l'activité de Iétablissement.

Article 16— Régies comptables

Des Eégies davances et de recettes peuvétre ceées aupes de la COMUE dans les

conditions pévues par le écret f 92-681 du 20 juillet 1992 modéirelatif aux egies de

recettes et@gies davances des organismes publics.

Titre V : Révision des statuts eéglement inérieur

Article 17— Révision des statuts
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Conformément a l'article L718-8 du code d€éducation, les statuts sont modsi par

délibération du conseil ‘ddministration de la COMUE ags avis favorable du conseil des
membres.

Tout nouveau transfert de coéipnces des membres vers la COMUE impose une

délibération favorable, dans lesémes termes, des conseils d'administration des mssmb

Ces Bvisions sont approues par dcret.

Titre VI : Dispositions transitoires

Conformément aux dispositions d&atticle 117 de la loi 12013-660, le g¥sident en exercice
a la date de publication de la 10T2013-660 est maintenu en fonction jusgliélection du
président de la COMUE dans les conditiongvues a l'article L. 718-10 du code de

I’éducation.

Les membres du conseil’administration de ’établissement public de coégtion
scientifique en exercica la date de publication de la of2013-660 continuend siéger
jusgqua la désignation conforrdment aux pésents statuts des membres du conseil
d’administration de la COMUE.

Le nouveau conseil’@dministration, le msident et le conseil acéohique sont dsigrées

dans un dlai dun ana compter de’approbation par étret des nouveaux statuts de la
COMUE.

Les membres des autres conseils 'dealbhlissement public de coémtion scientifique en
exercicea la date de publication de la l0i°’2013-660 continuent siéger jusqla la

désignation conforddment aux p&sents statuts des membres du conseil éoagle de la
COMUE.
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ANNEXES INDICATIVE

Formation aca&ditée pour fUniversie Paris Luméres:

Nouveau Cokge dEtudes Politiques (NCEP)
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